
 
 

 

 

 



1. Общие сведения о дошкольной образовательной организации  

Полное наименование на русском языке: муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение - «Изминский детский сад «Саф чишмэ» Сабинского 

муниципального района Республики Татарстан»  

Сокращенное на русском языке: МБДОУ - Изминский детский сад «Саф чишмэ»  

Полное на татарском языке: «Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Эзмә 

«Саф чишмә» балалар бакчасы» мәктәпкәчә белем муниципаль бюджет учреждениесе.  

Сокращенное на татарском языке: МБМБУ - “Эзмә “Саф чишмә” балалар бакчасы”.  

Организационно – правовая форма Учреждения – муниципальное учреждение.  

Тип учреждения – бюджетное дошкольное образовательное учреждение.  

Вид учреждения – детский сад общеразвивающего вида.  

Филиалов у детского сада – нет.  

Место нахождения Учреждения:  

Фактический адрес: 422052, Республика Татарстан, Сабинский муниципальный район, 

село Измя, ул. Школьная, д.9  

Юридический адрес: 422052, Республика Татарстан, Сабинский муниципальный район, 

село Измя, ул. Школьная, д 9  

Телефон (факс): 8 (843) 62-4-91-15  

Электронный адрес: safchishme.sad@yandex.ru 

Заведующий –  Гошина Олеся Викторовна  

Лицензия на образовательную деятельность:  

№ 5163 от «09» сентября 2013г.  

Срок действия лицензии – бессрочно.  

Руководство детского сада осуществляется в соответствии с Уставом и законодательством 

РФ и РТ. В детском саду соблюдается исполнительная и трудовая дисциплина, имеется 

номенклатура дел, своевременно осуществляется работа по изучению и реализации 

нормативных документов.  

В МБДОУ воспитываются дети от 1,2 до 8 лет. В МБДОУ функционируют 2 группы. 

МБДОУ функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, 

противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности. По проекту 

рассчитан на 60 мест, фактическая наполняемость в 2023 году – 37 детей.  

Режим работы детского сада:  

- шестидневная рабочая неделя;  

- длительность пребывания детей в Учреждении -10,5часов;  

- ежедневный график работы с 7.00 до 17.30;  

- в субботние дни с 7.00 до 16.30 часов;  

- выходные дни: воскресенье и праздничные дни.  

Информационная справка:  

Детский сад функционирует с 1998 года. Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение - «Изминский детский сад «Саф чишмэ» Сабинского 

муниципального района Республики Татарстан» – отдельно стоящее здание, расположенное 

внутри жилого комплекса по улице Школьная. Имеет отдельный, огороженный участок для 

детских прогулок, оснащённый в соответствии с СанПин 2.4.1.3049–13 игровым 

оборудованием. Ближайшее окружение дошкольного учреждения: жилые дома.  

Информация об учредителе  
Учредитель: Исполнительный комитет Сабинского муниципального района Республики 

Татарстан.  

Руководитель Исполнительного комитета Сабинского муниципального района Республики 

Татарстан: Ишниязов Марат Рашатович.  

Адрес: 422060, Республика Татарстан, Сабинский муниципальный район, п.г.т.Богатые 

Сабы, ул. Г.Закирова, 52, каб. №308  



Тел.: 8(84362) 2-32-44, 2-41-80 www-адрес: http://saby.tatarstan.ru e-mail: saba@tatar.ru   

  

Контингент воспитанников МБДОУ - Изминский детский сад «Саф чишмэ»:  

Количество детей: 37  

от 1 года до 3 лет -9  

от 3 лет до 7 лет – 28.  

Младшая группа - 17  

Старшая группа – 20 

 

Состояние здоровья и физическое развитие детей: 

 

Группа здоровья 2023 год 

кол-во детей % 

I 10 27 

II 25 67,6 

III 1 2,7 

IV - - 

V 1 2,7 
 

   

                           Анализ посещаемости воспитанниками ДОУ 

 

Наименование показателей 2023 

 всего 

Число дней, проведённых детьми  в группах 8944 

Число дней, пропущенных детьми - всего 1620 

В том числе:  

По болезни детей 

 

199 

По другим причинам: 1421 

                              Анализ уровня готовности ребёнка, поступающего в 1 класс 

 

Группа  

ДОУ 

 

Всего 

выпускн

иков 

Уровень готовности к школьному обучению  

(подготовительная группа) 

Уровень готовности 

Высокий % средний % низкий % 

Подготови

тельная 

8 3 37,5% 4 50% 1 12,5% 

- 

 

2. Структура управления образовательным учреждением. 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании». 

Руководство деятельностью МБДОУ осуществляется заведующим МБДОУ, который 

назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий 

осуществляет непосредственное руководство детским садом  и несет ответственность за 

деятельность учреждения. 

 

Органы государственно – общественного управления: 



             - Общее собрание работников МБДОУ; 

             - Педагогический совет МБДОУ; 

Общее собрание  работников МБДОУ осуществляет полномочия трудового 

коллектива,  обсуждает проект коллективного договора,     обсуждает вопросы состояния 

трудовой дисциплины в МБДОУ и мероприятия по ее укреплению. Рассматривает вопросы 

охраны и безопасности условий труда работников, охраны жизни воспитанников в МБДОУ, 

рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения, и изменения, вносимые 

в Устав МБДОУ. 

     Педагогический совет МБДОУ осуществляет управление педагогической 

деятельностью МБДОУ, определяет направления образовательной деятельности 

МБДОУ,  отбирает и утверждает образовательные и коррекционные программы для 

использования в МБДОУ, рассматривает проект годового плана работы МБДОУ, 

заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательных 

программ в МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного 

процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения 

квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, 

распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников 

МБДОУ. 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

 

Фактическое количество сотрудников - 12 человек.  

Заведующий –  Гошина Олеся Викторовна  

Педагогический процесс в МБДОУ - Изминский детский сад «Саф чишмэ» обеспечивают 

специалисты: Музыкальный руководитель: Фаваризова Раиля Талгатовна  

Воспитатели:  

Галимуллина Айгуль Шамиловна  

Миннебаева Гульназ Василевна  

Мирзина Эндже Масгутовна  

Шайдуллина Ильсияр Ракиповна  

Учитель иностранного языка: Шайдуллина Ильсияр Ракиповна  

Цель МБДОУ:  

Осуществление образовательной деятельности по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.  

Основными задачами МБДОУ являются:  

1. Предоставление в соответствии с заданием Учредителя бесплатного дошкольного 

образования по образовательной программе и дополнительным программам дошкольного 

образования;  

2. Обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников;  

3. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого 

потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром;  

4. Создание условий для осуществления необходимой коррекции отклонений в развитии 

ребенка;  

5. Разработка и внедрение новых организационно-педагогических форм и методов 

образования дошкольников с учетом индивидуальных способностей детей и запросов 

родителей (законных представителей).  



6. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

7. Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа 

жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, 

формирование предпосылок учебной деятельности;  

8. Сотрудничество с семьей для обеспечения всестороннего развития ребенка  

 

3.1. Образовательный и квалификационный уровень педагогов 

 

Общее 

количес

тво 

педагог

ов 

Специальное  

педагогическое  

образование 

Педагоги с 

высшим 

образованием 

Педагоги со 

средним   

специальным 

образованием 

Из них учащиеся 

ВУЗов 

5 5 (100%)   5 (100%)   -  - 

 

Администрация  создает условия для повышения профессионального уровня педагогов. 

В 2023 году прошли курсы повышения квалификации: 

№

п/

п 

ФИО Тема Дата Образовательная  

организация 

1 Галимуллина 

Айгуль 

Шамиловна 

 

Взаимодействие педагогов 

и родителей в вопросах 

воспитания и развития 

детей первых трех лет 

жизни (в том числе 16 

часов по особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

01.04.2023 

 

Приволжский 

межрегиональный 

центр повышения 

квалификации и 

профессиональной 

переподготовки 

работников 

образования 

института психологии 

и образования 

Казанского 

(Приволжского) 

Федерального 

Университета 

 

 

Анализ педагогического состава по возрастному составу 

 

Общее 

количество 

педагогов  

до 30 лет 30-40 40-50 50-60 

5 - - Миннебаева Г.В.  

Шайдуллина И.Р.  

Фаваризова Р.Т.  

Галимуллина А.Ш.  

Мирзина Э.М.  

 

 



Анализ педагогического состава по стажу педагогической деятельности 

 

Общее 

количество 

педагогов 

до 5 5-10 10-15 15-20 20 и более 

5 0 0 0 0 5 

 

В образовательном учреждении созданы условия для профессионального роста каждого 

педагога. Педагоги повышают свой профессионализм через самообразование, курсовую 

подготовку.  

 

Выступление на семинарах, мероприятиях: 

№

п/

п 

ФИО Тема Дата Образовательная  

организация 

 Гошина О.В Мастер-класс по теме: 

"Групповая работа как 

инструмент развития 

учебной 

самостоятельности". 

 Секционное заседание 

для заведующих 

1 Галимуллина 

Айгуль 

Шамиловна 

Районный семинар: “Яшь  

үзенчәлекәренә карап 

балаларга экологик тәрбия 

бирү” 

04.05.2023 МБДОУ -"Олуязский 

детский сад "Чачка" 

2 Миннебаева 

Гульназ 

Василевна 

Районный семинар: 

"Сколько времени, 

скажи?" 

24.03.2023 МБДОУ 

Кильдебякский 

детский сад "Кояшкай 

3 Мирзина 

Эндже 

Масгутовна 

1)Викторины для 

педагогов дошкольных 

учреждений Сабинского 

района, посвященные 

Году педагога и 

наставника 

2) Республиканский 

семинар: «Әкиятләр аша 

балаларның сөйләм телен 

устерү» 

3) Региональный семинар, 

предоставление игры 

«Теремок» 

1) 03.06.2023 

 

 

 

 

 

2) 31.03.2023 

 

 

 

3) 19.05.2023 

1)  МБДОУ 

Сабинский детский 

сад №1 "Шатлык" 

 

 

 

2) МБДОУ 

«Илеберский детский 

сад «Умырзая» 

 

3) МБДОУ 

Шеморданский 

детский сад "Теремок" 

4 Шайдуллина 

Ильсияр 

Ракиповна 

Региональный семинар по 

теме: "Гранты как 

средство привлечения 

дополнительных ресурсов 

и повышения качества 

билингвального 

образования" 

10.02.2023 МБДОУ 

Шеморданский 

детский сад "Теремок" 

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные 

методические формы работы с кадрами:  

- педсоветы,  

- семинары,  

- выставки,  



- смотры-конкурсы,  

- творческие отчеты 

 

Порядок аттестации 

В августе 2023 года на заседании педагогического совета ознакомили педагогов с новым 

Порядком аттестации педагогических работников, который был утвержден приказом 

Минпросвещения от 24.03.2023 №196. Объяснили педагогам разницу между видами 

аттестации, рассказали, что заявление можно подавать через Госуслуги, квалификационные 

категории стали бессрочными, а у работников появилась возможность получить категорию 

педагог-методист или педагог-наставник. 

 

3.2.Материально-техническое обеспечение ДОУ  
Созданная материально-техническая база детского сада способствует разностороннему 

развитию дошкольников, укреплению их здоровья, обеспечивает охрану жизни и отвечает 

требованиям стандартов дошкольного образования, ЦГСЭН и Госпожнадзора.  

В детском саду оборудованы и функционируют кабинеты:  

- кабинет заведующего;  

- методический кабинет.  

- пищеблок;  

- прачечная;  

Детский сад отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям: требования к 

условиям и режиму воспитания и обучения детей в ДОУ выполняются, санитарно-

гигиеническое состояние, температурный и световой режим соответствует требованиям 

СанПиН. Здание снабжено системой отопления, вентиляцией, водопроводом. Все 

эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном, рабочем состоянии. Здание 

учреждения оборудовано системой автоматической пожарной сигнализации. ДОУ 

обеспечено средствами первичного пожаротушения. На входных дверях детского сада 

имеются внутренние замки, гарантирующие ограничение доступа в помещение ДОУ 

посторонними лицами. Забор, ограждающий территорию детского сада, а также веранды 

соответствует санитарным нормам. Выполняются требования Роспотребнадзора по 

организации санитарно-эпидемиологических условий. Созданы необходимые условия для 

выполнения инструкции по охране жизни и здоровья детей. Учёба с персоналом проводится 

своевременно, действует согласно плана. В ДОУ имеется отопление, горячее 

водоснабжение - электороводонагреватели. Пищеблок обеспечен необходимым 

технологическим оборудованием (находится в исправном состоянии) в соответствии с 

санитарными требованиями.  

Питание 4-х разовое, сбалансированное, на основе 12-дневного меню с соблюдением 

требований СанПиН: завтрак, второй завтрак, обед и полдник.  

Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, оборудованные 

игровыми конструкциями. Организация среды на участках обеспечивает экологическое 

воспитание и образование детей (размещены цветники, клумбы, огород, ягодно-плодовый 

сад).  

  

 

Групповые 

помещения, учебные 

кабинеты  

Перечень оборудования  

Групповые помещения  Столы, стулья, магнитная доска, ноутбук, дидактические игры, 

игровые модули для сюжетно-ролевых игр, книги, обучающие 

игры, строительные конструкторы, уголки для 

экспериментирования, раздаточный материал для обучения детей; 

художественная литература, педагогическая литература для 



взрослых, игрушки-персонажи, дидактические и развивающие 

игры, музыкальный центр, ноутбук, проектор  

Методический 

кабинет  

Шкафы, столы и стулья, ламинатор.  

Методическая литература, наглядные пособия, планы, сетка 

занятий, папки с документацией.  

Атрибуты по ПДД, макеты дорожных знаков, стенды, 

дидактические игры, методическая литература, иллюстрации, 

книги и журналы.  

Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ОП ДО. 

 

Платные образовательные услуги в МБДОУ – «Изминский детский сад «Саф чишмэ» не 

предоставляются.  
 

Мини-музей 

Также в рамках работы с учетом региональных особенностей на территории детского сада 

был оборудован мини-музей. 

 

Музыкальный зал и кабинет ПДД 

Групповая и спальная на первом этаже были переделаны в музыкальный зал и кабинет 

ПДД. 

 

Предметно-развивающая среда 

Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамках 

реализации рабочей программы: 

• подбор художественной литературы; 

• подбор видео- и аудиоматериалов; 

• подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические 

иллюстрации); 

• подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 

сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр); 

• подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 

 

4.Воспитательно-образовательный процесс.  

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с учебным 

планом, которая составлена согласно требованиям нормативных документов Министерства 

просвещения РФ к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки, ориентирован на 

реализацию ФГОС.  

 

Переход на ФОП ДО. 

На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года была утверждена и 

введена в действие с 01.09.2023 образовательная программа дошкольного образования, 

разработанная на основе Федеральной образовательной программы дошкольного 



образования. Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная 

часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и 

парциальные программы, которые отражают специфику детского сада, индивидуальные 

потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит 

педагогический процесс МБДОУ-«Изминский детский сад «Саф чишмэ». 

 

Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при 

этом основной формой и ведущим видом деятельности является игра.  

В работу внедряются передовые инновационные программы, технологии и методики 

воспитания и развития детей дошкольного возраста. В дошкольном учреждении создана 

образовательная программа, реализация которой способствует оптимальному развитию 

личностных качеств дошкольников и успешной их подготовке к школьному обучению.  

Воспитание и обучение детей проводится на татарском языке по образовательной 

программе детского сада. Родному татарскому языку дети обучаются по программе 

З.М.Зариповой, Ф.В.Хазратовой «Туган телдә сөйләшәбез». Обучение русскому языку 

проводится по программе Гаффаровой С.М. «Изучаем русский язык». Учебный график 

ООД составлен с учетом психофизических возможностей детей и обеспечивает взаимосвязь 

с повседневной жизнью детей в детском саду. 

 

Используемые 

основные 

общеобразовательные 

программы 

дошкольного 

образования  

 

Педагогический коллектив детского сада работает по образовательной 

программе: Образовательная программа дошкольного образования                                                                                

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения - «Изминский детский сад  «Саф чишмэ»   Сабинского 
муниципального района Республики Татарстан» 

Разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования  

и федеральной образовательной программой дошкольного 

образования. Наряду с ней используется «Региональная программа 

дошкольного образования» Р.К.Шаеховой и технологии, 

обеспечивающие максимальное развитие психологических 
возможностей и личностного потенциала воспитанников. Обучение 

родному и русскому языку осуществляется с опорой на УМК по 

обучению двум государственным языкам. Формы работы с детьми 
адекватны возрасту, основным видом деятельности является игра.  
   

Принцип составления 

режима дня, учебного 

плана, расписания 

организации 

образовательной 

деятельности и 

соблюдение предельно 

допустимой учебной 

нагрузки 

воспитанников  

Воспитательно – образовательный процесс строится на основе 

режима дня, утвержденного заведующим, который 

устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пищи, 

гигиенических и оздоровительных процедур, организацию 

образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной 

деятельности воспитанников.  

Учебный план разработан в соответствии с действующим 

Федеральным государственным образовательным стандартом 

(Приказ МО и Н РФ от 17 октября 2013 г.№ 1155). В план 

включены следующие направления развития: социально – 

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно – 

эстетическое, физическое.  

Реализация плана предполагает учет принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и 

возможностями образовательных областей.  

В детском саду функционируют 2 группы. Основной формой 

работы в группах является игровая деятельность: дидактические 



игры, игровые ситуации, экспериментирование, проектная 

деятельность, беседы и др. Продолжительность учебного года с 

1 сентября по 31 мая.  

Нормы и требования к нагрузке детей, а также планирование 

учебной нагрузки в течение недели определены Санитарно-

эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях. 

Продолжительность образовательной деятельности: для детей 3-

4 – 15минут. (4-5лет) – 20 минут. (5-6лет) – 25 мин, для детей 6-

7 лет – 30 минут. По ходу образовательной деятельности 

проводятся физкультминутки. Перерывы между периодами ОД 

составляют не менее 10 минут. Образовательная деятельность, 

требующая повышенной познавательной активности и 

умственного напряжения детей, проводится в первую половину 

дня и в дни наиболее высокой работоспособности детей 

(вторник, среда).  

Характеристика 

организации 

дополнительных 

образовательных услуг.  

Воспитанники 4-7 лет изучают английский язык по программе 

Л.Ф. Ивановой. «Веселый английский».  

Платные образовательные услуги не оказываются.  

Формы и методы 

работы с одаренными 

детьми  

С целью создания условий для развития и поддержки одарённых 

детей в дошкольном образовательном учреждении ежегодно 

организуются конкурсы, выставки, работают кружки по 

интересам.  

Результатом работы с одаренными детьми является ежегодное 

участие в муниципальных, региональных, всероссийских 

конкурсах.  

Обеспеченность 

учебно-методической и 

художественной 

литературой  

Обеспеченность учебно-методической и художественной 

литературой составляет 90 %.    

 

 

Детский сад скорректировал ОП ДО с целью включения тематических мероприятий 

по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей 

 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

 

 

 

Театрализованная 

деятельность 

 

 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об 

окружающем мире, малой Родине, 

Отечестве, социокультурных 

ценностях нашего народа, 

отечественных традициях и 

праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину. 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Получить представление о нормах 

и ценностях, принятых в 

обществе, включая моральные и 

нравственные. Сформировать 

чувство принадлежности к своей 

семье, сообществу детей и 

взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной 



культурой, детской литературой. 

Расширить представления о 

госсимволах страны и ее истории. 

Художественно-

эстетическое развитие 

Творческие формы – 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно 

связывать госсимволы с важными 

историческими событиями 

страны. 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать 

госсимволы в спортивных 

мероприятиях, узнать, для чего 

это нужно. 

 

4.1. Характеристика развития детей 

На основании годового плана, годового календарно – учебного графика МБДОУ – 

«Изминский детский сад «Саф чишмэ» в срок с 14.05.2023 – 18.05.2023 г. проведён второй 

этап диагностики по освоению программного материала воспитанниками по 

образовательным областям и развитию интегративных качеств на конец 2022 – 2023 

учебного года. 

Образовательные 

области 

Высокий уровень Средний  уровень Ниже среднего 

Кол-во       % Кол-во       % Кол-во       % 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

 

23 62,2% 12 32,4% 2 5,4% 

Познавательное 

развитие 

 

26 70% 7  19% 4 11% 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

9 24,3% 23 62,2% 5 13,5% 

Речевое развитие 

 

3 8% 28 76% 6 16% 

Физическое  

развитие 
21 57% 14 38% 2 5% 

Русский язык 

 

15 40,5% 22 59,5% 0 0 

Готовность к 

школьному 

обучению  

4 50% 3 37,5  1 12,5%  

Английский язык 10 55,5% 7 39% 1 5,5% 

 

Безопасная информационная среда 

Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358 в годовой план работы детского сада 

были внесены мероприятия по формированию безопасной информационной среды для 



педагогов, детей и родителей. В течение года со всеми участниками образовательных 

отношений проводились просветительские мероприятия. На заседании педагоги обсудили 

доступные для дошкольников формы работы по теме.   

 

Год педагога и наставника 

Во исполнение Указа Президента от 27.06.2022 № 401 на педагогическом совете был 

рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году педагога и наставника. 

В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены 

тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились 

тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о профессии 

воспитателя. 

 

5. Социально-бытовое обеспечение воспитанников, сотрудников 

Медицинское 

обслуживание, 

профилактическая и 

физкультурно - 

оздоровительная 

работа  

Медицинское обслуживание воспитанников дошкольного 

образовательного учреждения обеспечивает медицинский персонал 

ФАП с. Измя.  

Основным источником сведений о состоянии здоровья 

воспитанников служат результаты обязательных медицинских 

осмотров.  

Администрация и педагогическим персоналом Учреждения несет 

ответственность за проведение лечебно-профилактических 

мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима 

и качество питания воспитанников.  

Проводится профилактика гриппа и ОРВИ. Дети получают 

витамины, которые способствуют правильному течению обменных 

процессов, оказывают положительное влияние на состояние 

нервной системы, процесс кроветворения и защитных сил 

организма: аскорбиновую кислоту. Используются все 

организованные формы занятий физическими упражнениями с 

широким включением подвижных игр, спортивных упражнений с 

элементами соревнований, а также пешеходные прогулки, 

экскурсии.  

Проводится физкультурно-оздоровительная работа: комплекс 

закаливающих процедур с использованием природных факторов 

(солнце, воздух, вода), полоскание солевым раствором и чесночная 

терапия. Закаливание детского организма проводится 

систематически во все времена года.  

В МБДОУ проводятся следующие оздоровительные мероприятия:  

- закаливающие процедуры;  

- воздушные, солнечные ванны;  

- гимнастика-пробуждение после сна на постелях под музыку и 

хождение босиком по массажному коврику;  

- профилактика плоскостопия.  

 

Организация 

питания 

воспитанников в 

дошкольном 

образовательном 

учреждении  

В дошкольном образовательном учреждении организовано 4-х 

разовое питание детей на основании 12 дневного меню  

интервал между приёмами пищи не превышает 4 часов во всех 

группах. Питание детей организовано с учётом следующих 

принципов:  

- выполнение режима питания;  

- калорийность питания, ежедневное соблюдение норм 

потребления продуктов;  



гигиена приёма пищи; 

- индивидуальный подход к детям во время питания; 

- правильность расстановки мебели. 

Ежедневно для контроля над организацией питания в соответствии 

с требованиями санитарных правил качественного и безопасного 

горячего питания воспитанников в ДОУ проводится бракераж и 

делается запись в журнале бракеража готовой продукции. 

Оценку качества готовых блюд, кулинарного изделия осуществляет 

бракеражная комиссия. Выдача готовой пищи осуществляется 

только после проведения данного контроля. 

 

 

 

6. Методическая деятельность 

 

Полнота реализации планов 

и программ методической и 

исследовательской 

деятельности  

Методическая работа – часть системы непрерывного 

образования, ориентированная на освоение педагогами 

содержания основной образовательной программы 

дошкольного образования; достижений науки и передового 

педагогического опыта, методов воспитания и образования 

детей, обеспечивающих реализацию основной 

образовательной программы дошкольного образования; 

повышение уровня готовности педагогов к организации и 

ведению образовательного процесса в современных 

социальных и экономических условиях. Она содействует 

развитию у них рефлексивного педагогического мышления, 

включению педагогов в режим инновационной 

деятельности.  

Целью методической работы в МБДОУ является:  

• Повышение качества воспитательно-образовательного 

процесса в соответствии с современными тенденциями;  

• Развитие творческой индивидуальности, 

профессионального мастерства педагогов.  

 

Функциональная деятельность методической службы 

выстроена по четырем основным направлениям:  

• Аналитическая деятельность.  

• Информационная деятельность.  

• Организационно-методическая деятельность.  

• Консультационная деятельность.  

 

Формы методической работы в ДОУ направлены на 

выполнение задач, сформулированных в Уставе, ООП и 

годовом плане.  

Важным фактором повышения профессионального уровня 

педагогов является самообразование. Модернизация 

системы образования, предоставление права выбора 

вариативных программ и методов воспитания и обучения, 

разработка авторских программ и методик – хороший 

стимул для организации этой работы. Направление и 



содержание самообразования определяется самим 

воспитателем в соответствии с его потребностями и 

интересами.  

 

6.1 В течение 2023 года проведены: 

 

4 педагогических совета.  

На каждом педагогическом совете были приняты решения к выполнению намеченных 

задач.  

 

1. Установочный. Основные направления деятельности ДОУ на 2023- 2024 учебный год.  

2. «Использование педагогической технологии-мнемотехники в речевом развитии 
дошкольников». 

3. «Организация РППС как условие качества образовательного процесса». 
4. «Итоги учебно- воспитательной работы за год».   

 

 

 

С целью обмена опытом в 2023 году были проведены открытые занятия. 

1. ОД по развитию речи в старшей группе «Волшебница осень у нас в гостях» в рамках 

семинара для воспитателей ДОУ Сабинского муниципального района  Шайдуллина 

И.Р. 

2. ОД по развитию речи в младшей группе по теме: «Яшелчэләр» в рамках обучающего 

семинара для воспитателей ДОУ Сабинского муниципального района  Шайдуллина 

И.Р. 

3. Показ фрагмента осеннего праздника в подготовительной к школе группе «Көзге 

ярминкә» в рамках обучающего семинара для воспитателей ДОУ Сабинского 

муниципального района Фаваризова Р.Т.  

Семинары на муниципальном уровне: 

24 ноября состоялся районный семинар для педагогов ДОО на тему «Мнемотехника как 

технология эффективных и творческих методик в развитии речи детей дошкольного 

возраста» с целью показа приёмов развития речи детей дошкольного возраста с помощью 

мнемотехники.   

 

Мероприятия 

 

12 января провели развлечение для детей «До свидания, елочка».  

С 10 – 15   января прошла тематическая неделя «Туган телем – татар теле», «Әбиемнең 

серле сандыгы” итоговое мероприяте выставка детских работ по теме: “Национальная 

одежда татарского народа”  

С 17 – 22   января прошла тематическая неделя «Общественные места для отдыха».  

20 января с детьми старшей, подготовительной к школе группами Васила Шайхулловна - 

библиотекарь Илеберской сельской библиотеки, провела беседу "Китабым - якын дустым"  



23 января организована экскурсия в Изминский сельский клуб, где познакомились с 

профессией клоуна и посмотрели небольшое представление.  

С 23-28 января –неделя здоровья. С детьми старшей, подготовительной к школе групп 

организована экскурсия в Изминский фельдшерско-акушерский пункт.   

4 февраля: "Наши любимые сказки" - совместная работа с родителями. 

14 – 19   февраля прошла тематическая неделя «День защитника Отечества». Ребята 

познакомились с традицией празднования Дня защитника Отечества, закрепили свои 

знания о военных профессиях, названиях военной техники. Поздравили своих пап, дедушек 

с наступающим праздником и подарили открытки, сделанные своими руками.  

1 марта – День гражданской обороны»: развлечение для малышей на тему: «Спички детям - 

не игрушки» 

1 марта провели совместное мероприятие «23 февраля» и «8 марта» в старшей и младшей 

группах. 

17 марта: Итоговое мероприятие: "Вода и ее свойства"  

23 марта: весенний праздник "Навруз" совместно с родителями. 

30 марта: Шайхетдинова Лейля заняла второе место на муниципальном уровне 

республиканского конкурса "Я-мастер"  

С 21 марта по 26 марта прошла тематическая неделя «Правила пожарной безопасности».  

В рамках этой недели 31 марта провели мероприятие “Юлда йөрсәң бул өлгер, юл 

кагыйдәсен нык бел!”  и экскурсию к пешеходному переходу:  

5 апреля: организовали конкурс детских рисунков "Кызыл әтәч"  

11-16 апреля – неделя экологического воспитания, организовали выставку поделок из 

природного материала. 

12 апреля: «День самоката»  

17 апреля: Проект "Напиши письмо другу"  

25 апреля 2023 года воспитанники детского сада приняли участие во Всероссийском "Дне 

Эколят". В детском саду прошло мероприятие "Эколята - защитники природы". 

26 апреля: Театрализованное представление "Кошкин дом" в рамках Всероссийского урока 

по ОБЖ 

Накануне праздника 9 мая, с целью воспитания патриотических чувств к Родине, была 

организована экскурсия к памятнику Победы. 

10 мая: участие в районном фестивале иностранных языков в номинации 

"Театрализованное представление": "Goldilocks and the three bears" 

18 мая: участие на районном этапе Республиканского конкурса "ЭКОВЕСНА2023" (1место) 

26 мая провели экскурсию к роднику с.Измя 

27 мая: выпускной детей подготовительной к школе группы. 

31 мая провели акцию:«Ребёнок-главный пассажир» 

1 июня День защиты детей воспитанники старшей группы провели на свежем воздухе.    

В рамках недели безопасности с 29.05.2023-04.06.2023г. была организованна встреча с 

участковым уполномоченным полиции капитаном полиции Хабибуллиным Ф. Ф. Также 

провели театрализованную постановку по ПДД «Дорога к теремку», раздали памятки 

«Ребёнок-главный пассажир» 

10 июня провели национальный народный праздник «Сабантуй»  

30 июня День лекарственных растений   

В рамках недели воды и цветов7 июля провели эксперимент: "Суда ачылучы чәчәкләр", а 

также 15 июля организовали экскурсию к роднику.  

22 июля: «День Нептуна» 

В рамках недели искусств 11 августа провели театрализованное представление "Колобок". 

В рамках недели "Песочные фантазии" провели эксперименты с песком и водой.  

В рамках недели искусства с 07.08-12.08: Театрализованное представление "Колобок"  

1 сентября 2020г провели мероприятие День знаний  

“Минем бакчам, җәйдән соң очрашу”-экскурссия по детскому саду 



8 сентября провели акцию: "Учимся переходить проезжую часть" 

12 сентября: “Көзге паркка экскурсия” 

23 сентября провели конкурс рисунков “Минем гаиләм”   

1 октября в День пожилых поздравили работников – пенсионеров детского сада.  

3 октября день гражданской обороны. 

14 октября – Международный день музыки. 

19 октября провели: Вечер стихов о родном языке «Теле барның иле бар!» 

20 октября в рамках недели «Сабам минем – туган ягым» посетили мини-музей детского 

сада. 

С 23 – 28 провели осенние праздники во всех группах. Была организована выставка поделок 

«Разноцветная осень».  

27.10.23 - познавательное мероприятие “От зернышка к хлебушку” 

8 ноября – мероприятие «Профессия моих родителей» 

13 ноября учащиеся 6 класса Изминской школы совместно с учителем Гулисой 

Ильдусовной провели мастер-класс по изготовлению открыток, посвященные Дню 

народного Единства. 

18 ноября провели выставку рисунков ко дню Матери 

24 ноября провели районный семинар «Мнемотехника как технология эффективных и 

творческих методик в развитии речи детей дошкольного возраста»  

20 - 25 ноября провели праздничные утренники в честь Дня матери.  

13 декабря приняли участие в акции «Маленькие волонтеры» 

С 19 по 24 декабря прошла неделя «Хуш киләсең, яңа ел!», итоговое мероприятие выставка 

детских поделок “Бәллүр Кыш" 

23 декабря во всех группах проведены новогодние праздничные утренники. 

6.2. Результативность участия в конкурсах коллектива  и воспитанников МБДОУ 

«Изминский детский сад  «Саф чишмэ».  

Педагоги 

№п/

п 

ФИО Название конкурса Уровень 

 

Место 

1 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

Конкурс “Педагогическая 

шкатулка”  

Региональный Победитель 

(Диплом 

№11746) 

2 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

Конкурс “Буква” 
Номинация 

“Оздоровительные игры 

для детей” Конкурсная 
работа “Если хочешь 

быть здоровым – 

закаляйся!”   

Федеральный Победитель 
(Диплом ) 

3 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

Викторина “Воспитатель 
– профессионал”  

Федеральный Лауреат  
1 степени 

(Диплом  

№ 15027)  

4 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

Конкурс “Эковесна – 
2023” 

В номинации “Лучший 

детский сад”  

Муниципальный Грамота  
1 место 

(Приказ 

№230  
от 

10.05.2023г) 



5 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

Конкурс “Методические 

разработки педагогов” 
Работа ООД по развитию 

речи “Волшебница осень 

у нас в гостях” 

Межрегиональн

ый 

1 место 

(Грамота)  

6 Шайдуллина Ильсияр 

Ракиповна 

“Лучший речевой центр” Образовательное 
учреждение 

 

Диплом 
Победителя 

7 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Изучение 

насекомых» 

Муниципальный Диплом (2 

место) 

8 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация 

«Ознакомление со 
свойствами и качествами 

предметов» 

Муниципальный Диплом (1 

место) 

9 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Чистая 

планета» 

Муниципальный Диплом (3 

место) 

10 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Изучение 

овощей и фруктов с 
детьми» 

Муниципальный Диплом (3 

место) 

11 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Новый год у 

ворот» 

Муниципальный Диплом (2 

место) 

12 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация 

«Масштабный 

краеведческий проект 

образовательной 

организации» 

Региональный Диплом( 3 

место) 

13 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Изучение 

насекомых» 

Муниципальный Диплом (2 

место) 

14 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация 

«Ознакомление со 
свойствами и качествами 

предметов» 

Муниципальный Диплом (1 

место) 

15 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Чистая 

планета» 

Муниципальный Диплом (3 

место) 

16 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Изучение 

овощей и фруктов с 
детьми» 

Муниципальный Диплом (3 

место) 

17 Галимуллина Айгуль 

Шамиловна 

Номинация «Новый год у 

ворот» 

Муниципальный Диплом (2 

место) 

18 Миннебаева Гульназ 

Василевна 

Мнемокнижка Международный Диплом 2 

место 

19 Миннебаева Гульназ 

Василевна 

Мнемокниги как 

эффективная 

технология при 

обучении и развитии 

речи дошкольников 

Всероссийский Грамота 3 

место 

20 Миннебаева Гульназ 

Василевна 

Авторские игры по 

раннему 

профориентированию» 

Региональный Диплом  

III степени  



21 Миннебаева Гульназ 

Василевна 

«Мое отечество – 2023» Региональный Диплом  

III степени  

22 Миннебаева Гульназ 

Василевна 
«Время знаний» Всероссийский 1 Место  

23 Миннебаева Гульназ 
Василевна 

«Эковесна-2023»  

В номинации “Лучший 

детский сад” 

Муниципальный 1 место 

24 Мирзина Эндже 

Масгутовна 

Конкурс методических 

разработок 

Республиканск

ий 

2 место 

25 Мирзина Эндже 

Масгутовна 

«Экология» Всероссийский Грамота 1 

место 

26 Мирзина Эндже 

Масгутовна 

«Земля –наш дом» Всероссийский Диплом 3 

место 

Воспитанники 

№

п/

п 

ФИО, 

группа 

ФИО педагога Название конкурса Уровень 

 

Место 

1 Шайхетдинова Л. 

А. 

старшая 

Шайдуллина 

И.Р. 

Межрегиональный 

чемпионат «Юный 

мастер» по 

компетенции 

«Ресторанный 

сервис»  

Муницип

альный 

этап  

2 место   

2 СабитоваА. И.  

старшая 
Шайдуллина 

И.Р. 

 «Все профессии 

важны!» 

Региональ

ный 

конкурс 

1 место 

 

3 Миннебаева З.М. 

старшая 

Миннебаева 

Г.В. 

«Чудо-ёлка» Междуна

родный 

2 место 

4 Тимергалиева 

Н.Н. 

Мирзина Э.М.  «Здравствуй лето!» Всеросси

йский 

1 степень 

 

  

7. Взаимодействие с родителями   

 

Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ - «Изминский детский сад «Саф чишмэ» 

строит на принципе сотрудничества. При этом решаются задачи:  

-повышение педагогической культуры родителей;  

-приобщение родителей к участию в жизни детского сада;  

-изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных 

воздействий на ребенка.  

Для решения этих задач используются различные формы работы:  

-групповые родительские собрания, консультации;  

-проведение совместных мероприятий для детей и родителей;  



-анкетирование;  

-наглядная информация;  

-показ занятий для родителей;  

-выставки совместных работ;  

-посещение открытых мероприятий и участие в них.  

Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ- «Изминский детский сад «Саф чишмэ» 

строит на принципе сотрудничества. Согласно годовому плану работы регулярно 

проводились:  

- родительские собрания (групповые, общие), направленные на знакомство родителей 

(законных представителей) с воспитательно-образовательным процессом, задачами и 

итогами работы и т.д.;  

- Дни открытых дверей;  

- индивидуальные консультации для родителей (законных представителей) по вопросам 

воспитания и эффективного взаимодействия со своими детьми;  

- индивидуальные беседы педагогов с родителями (законными представителями), 

направленные на оказание своевременной помощи по тому или иному вопросу воспитания 

и нахождение единой точки зрения по данному вопросу;  

-совместные групповые и общие праздники (осенние утренники,  День матери, новогодние 

утренники, совместный праздник, посвященный Дню защитника Отечества и  

Международному женскому дню, Навруз, , "Юл йөрү әлифбасы". 

- выставки родительских работ («Волшебный сундучок Осени», “Бәллүр Кыш", «Әбиемнең 

серле сандыгы”);   

- конкурсы  совместного творчества детей и родителей (законных представителей):  

Красный петух 

- мастер-класс (изготовление татарского национального убора - «калфак», 

 

Родители принимают активное участие во всех праздниках. Им были представлены 

видеопоздравления с детьми дистанционно через Сферум, ВК социальные сети: “Әниләр 

көне”,  День Защитника Отечества, Международный женский день.  

Открытость работы МБДОУ обеспечивалась путем информирования родителей через 

информационные стенды для родителей.   

Открытость работы МБДОУ обеспечивается путем информирования родителей также через 

сайт ДОУ.   

Активное участие принимает в работе с родителями родительский комитет.  

Выводы и перспективы развития  

В МБДОУ – “Изминский детский сад «Саф чишмэ» внутрисадовый ведется контроль по 

плану. Имеется соответствующее законодательству Положение о контроле.  

Периодически проводится оперативный контроль, не реже двух раз в год проводится 

тематический контроль и один фронтальный контроль. Итоги контроля фиксируются в 

документации ДОУ.  

Для каждого вида контроля собиралась и анализировалась разнообразная информация, по 

результатам контроля составлялась справка, вырабатывались рекомендации.  

Показатели деятельности самообследования  

МБДОУ - «Изминский детский сад «Саф чишмэ» Сабинского муниципального района  

Республики Татарстан» 

 

№п/п показатели единица 

измерения 

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе:  

 



1.1.1  В режиме полного дня (8 —12 часов)  37 человек  

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 — 5 

часов)  

0 человек  

1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 человек  

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации  

0 человек  

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет  

8 человек  

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 

8 лет  

37 человек  

1.4  Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода:  

37человек/  

100%  

1.4.1  В режиме полного дня (8—12 часов)  37 человек/  

100%  

1.4.2  В режиме продленного дня (12 —14 часов)  0 человек/%  

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  0 человек/%  

1.5  Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги:  

1 человек/  

2,7 %  

1.5.1  По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии  

1человек/  

2,7 %  

1.5.2  По освоению образовательной программы 

дошкольного образования  

0 человек/%  

1.5.3  По присмотру и уходу  0 человек/%  

1.6  Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника  

3. день  

1.7  Общая численность педагогических работников, в 

том числе:  

5 человек  

1.7.1  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование  

5/человек/  

100%  

1.7.2  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля)  

5 человека  

/100%  

1.7.3  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование  

0 человек/  

%  

1.7.4  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  

0 человек/  

%  

1.8  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в 

том числе:  

5 человек/ 

100%  



1.8.1  Высшая  0 человек/ %  

1.8.2  Первая  5 человека/  

100 %  

1.9  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:  

человек/%  

1.9.1  До 5 лет  0 человек/ %  

1.9.2  Свыше 30 лет  0 человек/ 0%  

1.10  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет  

0 человек/ %  

1.11  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет  

0человек/%  

1.12  Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

6 

человек/100%  

1.13  Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

6 

человек/100%  

1.14  Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации  

7,4 человек/  

37 человек  

1.15  Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников:  
 

1.15.1  Музыкального руководителя  да  

1.15.2  Инструктора по физической культуре  нет  

1.15.3  Учителя-логопеда  нет  

1.15.4  Логопеда  нет  

1.15.5  Учителя-дефектолога  нет  

1.15.6  Педагога-психолога  нет  

2.  Инфраструктура   

2.1  Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника  

4,52 кв. м  

2.2  Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников  
 

2.3  Наличие физкультурного зала  нет  

2.4  Наличие музыкального зала  нет  

2.5  Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих да  



физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке  

 

Выводы по итогам самообследования.  

Учитывая результаты самообследования деятельности МБДОУ - «Изминский детский сад 

«Саф чишмэ» за 2023 год, можно сделать следующие выводы:  
-  детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют первую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

принимают участие в конкурсах различного уровня что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

- результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о стабильной положительной 

динамике в усвоении основной образовательной программы.     

- материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

   

Перспективы развития на 2024 год: 

1 Повысить качество воспитательно-образовательного процесса соответствие с ФОП ДО, в том 

числе по выполнению Государственной программы Республики Татарстан по сохранению, 

изучению и развитию государственных языков Республики Татарстан. 

2 Оказывать методическую поддержку педагогам в системном использовании на практике 

современных педагогических технологий развивающего образования. 

3 Продолжать нравственное воспитание детей в ДОУ. 

4 Осуществлять целостный подход к укреплению здоровья детей (с особым вниманием на 

физическое воспитание), обеспечивать их психическое благополучие. 

5 Пополнить необходимую материально-техническую базу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


